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Mein Profil

e Senior Beraterin mit umfassender Erfahrung in strategischem und operativem HR Management, Personal- und Organi-
sationsentwicklung, Management Development, individuellem Coaching und Outplacement.

e Fundierte Aus- und Weiterbildungen: Naturwissenschatftlicher Universitatsabschluss (MSc), MAS in Human Resources
Management, dipl. Coach & Supervisorin, Praxiskompetenz in Transaktionsanalyse (DSGTA).

e Ausgewiesene Praxis in der Konzeption und Durchfiihrung von Schulungen, Trainings und Workshops: Management und
Leadership Development Seminare fur Filhrungskréfte, Teamentwicklungen, Strategieworkshops, Development Center, HR
Prozessschulungen.

e Langjahrige Fiihrungserfahrung als Teamleiterin und stellvertretende Abteilungsleiterin in verschiedenen Unternehmen.

o Vielfaltige Arbeitserfahrung in schweizerischen und international tatigen Organisationen verschiedener Branchen: Finanz-
industrie, Medizinaltechnik, Unternehmensberatung, Non Profit/6ffentlicher Bereich.

e Erfahren in der Kommunikation und Zusammenarbeit auf Geschéaftsleitungsstufe; gewohnt in komplexen globalen Matrix-
Strukturen zu agieren; routiniert in konzeptionellen, strategischen und operativen Aufgabenstellungen.

e Arbeitssprachen: deutsch und englisch (zusétzlich gute Kenntnisse in f und i).




Berufliche Stationen

e  bisculm integration GmbH, Schlieren
Seit 2015 selbstandige Tatigkeit als Beraterin, Trainerin, Coach, Assessorin und Dozentin im Bereich HR Management,
Personalfuihrung, Selbstmanagement und Leadership

. Nobel Biocare AG, Zirich
2.5 Jahre Global HR Business Partner

e  PostFinance, Bern
2 Jahre Leiterin HR Beratung, HR Geschéftspartnerin und Mitglied der erweiterten Geschaftsleitung
Verantwortlich u.a. fur die HR Beratung, das Case Management und HR Prozessmanagement von PostFinance

e  UBS AG, Wealth Management & Swiss Bank (WM&SB), Ziirich
9 Jahre als Leadership Expertin, Beraterin, Trainerin, Outplacement Coach, Teamleiterin und stellvertretende Abteilungsleiterin
im Rang Executive Director

. Eidgendssische Technische Hochschule ETH, Zirich
4 Jahre als Projektleiterin ETH tools verantwortlich fur Firmengriindungskurse "Lust auf eine eigene Firma!"

e 1 Jahr Junior Consultant bei einer Unternehmensberatung in der Ostschweiz

Aus- und Weiterbildung

e  Naturwissenschaftlicher Universitatsabschluss, MSc Universitat Zirich (1995)
e dipl. Coach & Supervisorin ias, Institut fir Angewandte Sozialwissenschaften Bad Ragaz (2007)
e  MAS in HR Management, Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW, Hochschule fur Wirtschaft, Olten (2010)

. Praxiskompetenz in Transaktionsanalyse DSGTA, 3-jahrige Ausbildung am
Institut ASTA St. Gallen (2017)

e  Div. Weiterbildungen in Prozess- und Projektmanagement, Interkulturelle v v
Kommunikation, E-Learning, Gestaltung von Gruppenprozessen,
Teamentwicklung, Organisationsentwicklung, Gesundheitsmanagement,
Change Management, Verhandlungstechnik u.a. bei ETH Zurich, ComTeam

Akademie (D) und MCV Management Center Vorarlberg (A) ‘ ‘
e  Div. Zertifizierungen (Laufbahnmosaik, Leadership Practice Inventory 360°

Feedback Coach, Change Immunity)
Personliches
e geboren am 21. Juli 1969 in Chur l

e verheiratet; 2 Stiefsdhne (Jg 1990 & 1993)
. ich mag Kunst, Kultur, Jazzgesang, Naturjodel, Wandern, Trekking, Fitness

. meine Vision ist eine personliche Work-Life-Integration, die es mir ermdglicht,
mit Freude, Begeisterung und Energie bis mindestens 70 beruflich tétig zu sein
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